АНКЕТА
Ответьте, пожалуйста, на вопросы нашей анкеты. Постарайтесь оставить наиболее полную информацию о себе.
1. Фамилия, имя, отчество __________________________________________________________
    Дата рождения _________________________________________________________________

   Семейное положение ____________________________________________________________

   Контактный телефон(ы)__________________________________________________________

   Эл.почта:______________________________________________________________________


2.  Должность, на которую Вы претендуете___________________________________________

3.1 Образование (наиболее полно укажите все формы и виды своего образования)

	Период обучения

с                по
	Учебное заведение, факультет, курсы стажировки т.д.
	Форма обучения (дневное, вечернее, заочное, курсы, семинары)
	Полученная специальность, квалификация, степень, звание, лицензия

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3.2 Сведения о повышении своей квалификации:

- какую специальную литературу (по своей деятельности) Вы прочитали за последнее время? __________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

- какие семинары, курсы, конференции, выставки Вы посещали в последнее время  с целью повышения своего профессионального уровня?

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Профессиональный опыт работы 
	Период работы

с              по
	Наименование организации, адрес, телефон
	Должность
	 З/плата
	Причина увольнения

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5. Есть ли у Вас опыт работы в следующих направлениях (в чём он заключается, чем занимались Вы лично):
5.1Опыт организации (управления ) коллективом:_____________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

5.2 Работа по специальности (должность), на которую Вы претендуете ___________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

5.3 Опыт работы в других областях (указать, в каких)__________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

5.4 Охарактеризуйте,  какие цели перед Вами ставились и каких результатов Вы достигли

на предыдущем месте работы. Какими результатами Вы можете гордиться?

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________
5.5 Что не удалось сделать, достичь? По каким причинам?

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6. Знания и навыки

6.1 Профессиональные (оцените):

экономика  /     техника   /     маркетинг    / управление персоналом  / право   / логистика

6.2 В чем состоит для Вас хорошая  работа с персоналом (опишите):

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6.3 За счет каких действий можно добиться, чтобы сотрудники работали с максимальной отдачей?

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6.4 Знакомы ли Вы с системой менеджмента качества ИСО 9001(2000) (отметьте): 

а) да, имею полное представление и практический опыт использования

б) да, имею общее представление

в) нет, не знаком

7. Ваши пожелания к будущей работе
	Возможные направления деятельности
	Должность (руководитель или специалист)
	Желаемый уровень з/платы

	
	
	

	
	
	


Что Вам нравится в содержании предлагаемой работы?___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
8. Почему Вы хотели бы работать в ЗАО «Протон-Импульс»?___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

9. Что для Вас является главным мотивирующим фактором в работе 
а) уровень заработной платы

б) возможности для карьерного роста

в) условия для обучения и развития

г) дружный коллектив

д) четкая организация управления коллективом

е) хорошие условия труда

ж) другое ____________________________________________________________________
10. Что для Вас важно в характеристике предприятия на котором Вы хотели бы работать долго:

а) что должно быть обязательно: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

б) чего не должно быть: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

11. Какие деловые и личные качества должны быть у хорошего  руководителя? 

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

12. За счет чего можно достичь взаимопонимания с коллегами?

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

13. Какие существуют главные условия, чтобы Вы смогли добиться максимального результата?

а) то, что зависит от Вас: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

б) то, что не зависит от Вас:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

14. Укажите сильные и слабые стороны своего характера.

_________________________________________

	Сильные
	Слабые

	
	

	
	


Дата заполнения_______________



Подпись______________________
